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Program
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1.

Omoéwienie najwazniejszych zmian w ustawie o Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych - zmiany w 2022 roku.

» Nowe zasady uznawania waznosci orzeczen o niepetnosprawnosci po zmianach Covid-19.

2.

Ktéry pracodawca jest zobowigzany do zatrudniania pracownikéw nie-
petnosprawnych oraz kiedy pojawiaja sie wptaty obowigzkowe
do PFRON.

» Pracodawcy do 25 i powyzej 25 etatdw ; obowigzki i przywileje.
» Kiedy pojawia sie obowigzek rejestracji pracodawcy w systemie E-PFRON.
» Procedura zgtoszenia pracodawcy w systemie E-PFRON.

Jak prawidtowo zidentyfikowa¢ osobe niepetnosprawna.

» Instytucje przyznajace/orzekajace o niepetnosprawnosci.

» Zasady orzekania o niepetnosprawnosci.

» Rodzaje/typy niepetnosprawnosci — omowienie podstawowych rodzajéw grup
niepetnosprawnosci oraz zasad klasyfikowania schorzen.

» Rodzaje dokumentéw okreslajacych niepetnosprawnosc.

» Dokumenty nieakceptowane przez PFRON.
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Zatrudnienie oséb niepetnosprawnych w 2022 r.

» Zmiany w Kodeksie Pracy wptywajace na zatrudnienie pracownikdw niepetnosprawnych.

» Prawidtowe zatrudnienie osoby niepetnosprawnej: badania lekarskie, umowa o prace,
obowiazki i przywileje, czas pracy.

» Podpisanie umowy o prace z osoba niepetnosprawna: wymogi, rodzaje umaow, warunki
umowy ktérych nie moze zabraknac.

Obliczanie wptat obowigzkowych na PFRON.

» Prawidtowe obliczanie wskaznika 6% — btedy w obliczaniu stanéw zatrudnienia ogotem.
» Wzor ustawowy wptaty obowigzkowej na PFRON.
» Analiza czynnikdw zmieniajacych wysokos¢ wptaty obowigzkowej na PFRON.

Zmniejszanie wptat obowigzkowych na PFRON poprzez wykazywanie
schorzen szczegélnych.

» Zasady wykorzystywania schorzen szczegdlnych oraz mozliwosci ich identyfikacji.
» Podstawy prawne, przykfady, zasady wykazywania etatdw x 2 lub x 3.

Zmniejszanie wptat obowigzkowych na PFRON poprzez korzystanie
z ulg we wptatach na PFRON.

» Wniosek INF-U —omodwienie.

» Deklaracja DEK-I-u — zasady wypetniania obowigzujgce od 1 pazdziernika 2018 r.
» Maksymalna wysokos$¢ obnizenia wptaty na PFRON.

» Termin wykorzystania udzielonej ulgi na PFRON.

Oméwienie wzoréw dokumentow rozliczeniowych w systemie
E-PFRON (DEK-I, DEK-I-u, INF-l, DEK-roczny, INF-roczny).

» Zasady prawidtowego wypetniania dokumentow.
» Analiza bteddow i mozliwosci stosowania korekt w zakresie obecnie
obowigzujacych przepiséw.
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Cena szkolenia:

498zt =jednaosoba
99 zt - jedna osoba

» Terminy szkoler w 2022 roku — wiecej pod nr tel. 794 700 708
lub na www.cracowconsulting.pl

» Czas trwania: ok. 3 godziny / 10.00-13.00 (przerwa 15 min.)

» Forma szkolenia: webinar - szkolenie on-line

W cenie szkolenia:

)) prezentacja w wersji PDF
dla kazdego uczestnika,

)) dodatkowe materiaty szkoleniowe (wzory
orzeczen, druki wnioskéw, Ustawy,
Rozporzadzenia) dla kazdego uczestnika,

)) darmowe konsultacje z trenerem 30 dni
po zakonczeniu szkolenia

)) certyfikat imienny dla kazdego uczestnika
(do samodzielnego wydrukowania)

l )) prowadzacy - specjalista (praktyk)

3 z wieloletnim doswiadczeniem
I—L*. ~ ]ﬁ X

Wymagania techniczne:

» Komputer lub smartfon z dostepem do internetu.

» Nie jest wymagane dodatkowe oprogramowanie.

» W trakcie szkolenia uczestnicy widzg i stysza trenera oraz prezentacje,
sami nie sg widoczni

» Uczestnicy szkolenia moga zadawac pytania w formie chatu.
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Grzegorz Batko

R

Doradca i konsultant w zakresie tematyki zwiazanej z dofinanso-
waniami PFRON. Od 2008 roku czynnie uczestniczy w $wiadczeniu
ustug dla firm chcacych pozyskac¢ dofinansowania do wynagro-
dzen pracownikéw niepetnosprawnych. Przeprowadzit ponad 40
audytéw majacych na celu eliminacje bteddw w zakresie rozliczen
z PFRON, oraz przygotowania firm do wystepowania o takie srodki.
W ubiegtym roku przeprowadzit ponad 600 godzin konsultacji w tym
zakresie dla firm z sektora MSP oraz duzych korporacji. Wspdtpra-
cuje na state z ponad 100 przedsiebiorstwami oraz realizuje w cia-
gu danego roku ok. 40 szkolen, ktérych tematyka odnosi sie m.in.
do przygotowania firm do zatrudniania i rozliczen dofinansowan,
analizy sytuacji formalno — prawnych, itd.

tukasz Leszczynski

N

Doradca i konsultant w zakresie finansowania inwestycji, dofinanso-
wan do wynagrodzen oraz szkoleniowiec —trener. W latach 2004-2006
doradca Polskiej Organizacji Pracodawcow Osoéb Niepetnospraw-
nych w Krakowie w zakresie wspotfinansowania projektéw inwe-
stycyjnych i doradztwa w zakresie pozyskiwania dofinansowan do
wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych. W ciggu ostatnie-
go roku zrealizowat ponad 650 godzin doradztwa oraz szkolen dla
klientéw zaréwno z sektora MSP jak i duzych korporacji. Laureat
nagrody ,Lodotamacze 2007" za aktywna dziatalnos¢ swojej firmy
na polu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnospraw-
nych co stanowi wzdr godny do nasladowania.
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