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JesteSmy firma doradcza,
Swiadczacag swoje ustugi na terenie catej Polski.
Wspotpracujemy zarowno z firmami mikro, matymi jak | Srednimi,
W kazde] z mozliwych branz a takze z jednostkami administracjl
oubliczne| | panstwowej. Nasi klienci to firmy, ktore dopiero
rozpoczety swojg dziatalnosSC | planuja zatrudnienie pierwszych
oracownikow oraz firmy z wieloletnim stazem | kilkuset
osobowym zatrudnieniem.
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10 400 1000

letnie Umow klientdw
do$wiadczenie '

wnioskow tysiecy ztotych przeszkolonych osoéb
KOoNczy sie sukcesem Zz PFRON miesiecznie ‘
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> DOSWIADCZENIE

> SPECJALIZACJA

- jedno z najwazniejszych kryteriow - Zajmujemy sie tym co robimy najlepiej
przy wyborze firmy do wspotpracy I na czym sie znamy,.
I realizacji ustug.

Jako jedna z nielicznych firm w Polsce

Wyrdznia nas 10 letnie doswiadczenie specjalizujemy sie w realizacji takich ustug
w doradztwie dla pracodawcow Jak: wnioskowanie o dofinansowanie

w zakresie zatrudniania pracownikow do wynagrodzen pracownikow
niepethosprawnych i rozliczen dofinansowan niepetnosprawnych z PFRON,

Z PFRON. szkolenia z zatrudniania pracownikow

niepetnosprawnych 1 obowigzkach
pracodawcow w tym zakresie.
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> ZAUFANIE > SKUTECZNOSC

- mamy swiadomosé¢ swojej wartosci - gwarantujemy jq na kazdym etapie
I mocnych stron oraz wiemy jak sprostaé wspotpracy z Klientem.

oczekiwaniom najbardziej wymagajqgcych | | o o | |
Pewni swoich umiejetnosci rozliczamy sie

klientow. . .

/ W systemie success fee — wynagrodzenie
Potwierdzeniem tego jest 400 umow od sukcesu. Prowadzona przez nas
Z pracodawcami w zakresie rozliczen weryfikacja przed podpisaniem umowy
dofinansowan oraz 1000 klientéw w ramach wspotpracy gwarantuje, ze 100% naszych
ustug szkoleniowych | doradczych. wnioskow o refundacje dofinansowan

z PFRON konczy sie sukcesem.
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> SKALA DZIALANIA > JAKOSC OBSLUGH > STABILNOSC WSPOLPRACY

— nasi Klienci to Pracodawcy z catej Polski. - dbamy o najwyzsze standardy - wazne kryterium przy wyborze partnera

| | ) na kazdym etapie wspotpracy z Klientem. biznesowego.
Dofinansowanie do wynagrodzen
pracownikow niepethosprawnych to realne Kompetencje poparte wieloletnim Wieloletnia obecnos¢ na rynku potwierdza
pienigdze, ktore wptywaja na konto doswiadczeniem, skutecznos¢ nasze umiejetnosci | skutecznos¢ w dziataniu.
pracodawcy. Miesiecznie pozyskujemy | kompleksowa obstuga oraz petne wsparcie 90% klientow ktdrzy rozpoczeli z nami
ponad 400 tys. zt z PFRON. Od poczatku na kazdym etapie realizacji ustug to nasze wspotprace, kontynuuje ja w kolejnych latach
dziatalnosci firmy, kwota ta przekroczyta niekwestionowane atuty. a Sredni czas wspotpracy z Klientem wynosi
wartos¢ 20 min zt. Dotychczas ) i | | 6 lat. Staty zespot naszych pracownikow

o i 100% naszych klientow ocenia nasze ustugl | , o |

przeszkolilismy ponad 2000 osob. | wysokie standardy Swiadczenia ustug

na Najwyzszym poziomie a 98% z nich o | ) | |
, ) powodujq, ze Klient wspotpracujg z nami
poleca nas Jako sprawdzonych partnerow

| moze czuc sie bezpiecznie.
biznesowych.
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> SPOLECZNA
ODPOWIEDZIALNOSC

> WIARYGODNOSC

- nalezymy do elitarnego grona firm

- dzieki temu, ze wspieramy pracodawcow doradczych w ramach Group of Experts

w zakresie tworzenia nowych miejsc skupiajqcych najwyzZszej klasy specjalistow

pracy i zatrudniania pracownikow, ponad w dziedzinach zwiqzanych z rozwojem

5000 oséb niepetnosprawnych podejmuje przedsiebiorstw i jednostek administracji

lub kontynuuje zatrudnienie na réznych publicznej. N <

stanowiskach pracy. Nasz zespot to niekwestionowani fachowcy,

To stwarza warunki do lepszego zycia Czesto doceniani przez branzowe — \
tych osob i ich statej obecnosci w zyciu wydawnictwa oraz wyrozniani w wielu
spotecznym oraz aktywnosci zawodowe,. konkursach na arenie krajowey.

¢ et
g}
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Whioskowanie o dofinansowanie
do wynagrodzen pracownikow
hiepetnosprawnych

Przygotowanie do samodzielnego
rozliczania dofinansowan do wynagrodzen
pracownikow niepetnhosprawnych

Weryfikacja poprawnosci rozliczen
dofinansowan do wynagrodzen
pracownikow niepetnhosprawnych

Wsparcie w zakresie dziatan
majacych na celu ograniczenie
obowigzkowych wptat na PFRON

Przygotowanie do udzielania ulg
we wptatach na PFRON

Szkolenia
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................ 1 ) Whnioskowanie o dofinansowanie Przygotowanie do samodzielnego
do wynagrodzen pracownikow rozliczania dofinansowan do wynagrodzen
hiepetnosprawnych pracownikow niepethosprawnych
Kazdy pracodawca zatrudniajgcy osobe niepetnosprawna, Pracodawca, ktory sam chciatby prowadziC rozliczenia
spetniajgc odpowiednie kryteria, moze wystgpi¢ do PFRON dofinansowan do wynagrodzen pracownikOw niepetnosprawnych,
O comiesieczny zwrot czesci kosztow wynagrodzenia takie] osoby. nie Majac wiedzy w tym temacie moze skorzystac z ustug naszych
Dla naszych Klientow realizujemy ustugi w zakresie pozyskiwania doradcow. Przygotowujemy indywidualny plan i harmonogram
dofinansowan z PFRON do pracownikow niepethosprawnych. wdrozenia obejmujacy m.in. takie dziatania jak: ocena stanu
Zapewniamy kompleksowg obstuge obejmujgcg ocene stanu biezacego w zakresie mozliwosci wystepowania o wsparcie,
biezgcego w zakresie mozliwosci wystepowania o wsparcie identyfikacja pracownikOw niepetnosprawnych, przeszkolenie
prowadzenia dokumentacji rozliczeniowej, odpowiednie W zakresie wypetnienia dokumentacji rozliczeniowej | obstugi
przygotowanie pod katem formalnym zgodnie z obowigzujgcymi systemu informatycznego do rozliczen. Cracow Consulting
przepisami oraz doradztwo w zakresie identyfikacji i zatrudnienia to pierwsza firma na rynku, ktora zaproponowat tego typu
0SOb niepetnosprawnych. rodzaj ustug - jestesmy pionierem, pomystodawcg | autorem

w tym zakresie.
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¥ Weryfikacja poprawnosci rozliczen Wsparcie w zakresie dziataf  «

dofinansowan do wynagrodzen majacych na celu ograniczenie

pracownikow niepetnosprawnych obowigzkowych wptat na PFRON

Ustuga ta jest zdecydowanie howoscig ha rynku ustug Ustuga skierowana do firm powyzej 25 etatow, ktdre nie 0siggaja
doradczych w obszarze dofinansowan z PFRON. Pracodawca, wskaznika zatrudnienia osob niepetnosprawnych na poziomie
ktory samodzielnie prowadzi proces rozliczen dofinansowan CO najmniej 6% | sg zmuszone do dokonywania comiesiecznych
do wynagrodzen pracownikOw niepetnosprawnych, majacy wptat. Opiera sie ona na przeprowadzeniu szeregu dziatan wsrdod
watpliwosci czy robi to poprawne lub chcacy potwierdzic pracownikow klienta, ktore majg na celu wzrost stanu zatrudnienia
poprawnos¢ swoich dziatan, moze liczyC z naszej strony pracownikow niepetnosprawnych w celu osiggniecia wskaznika

na kompletng weryfikacje w zakresie: spetniania warunkow 6%. Dziatania prowadzimy przede wszystkim wsrod kadry

do wystepowania o dofinansowanie, weryfikacji dokumentow Juz zatrudnionej, gdzie bardzo czesto zdarza sie, iz Pracodawcy

potwierdzajacych niepethosprawnosc pracownikdw, analize zatrudniajg pracownikOw niepetnosprawnych o czym nie wiedza

whnioskow rozliczeniowych oraz ocene nieprawidtowoscl. albo nie potrafig skutecznie wyegzekwowac od nich orzeczenia.

Korzystajgc z tego rodzaju ustug klienci maja pewnosc, Dziatamy wg indywidualnie przygotowanego planu opracowanego

Zze nic ich nie zaskoczy w przypadku ewentualne] kontroli we wspotpracy z wybranym Klientem.
prowadzone] przez PFRON.
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S . . . .
.......................... ) Przygotowanle do udzielania ulg GZKOI@NIEG - wreererrerereerese s st
we wptatach na PFRON
Przedsiebiorstwa, ktdére Swiadczag roznego rodzaju ustugi moga Ustugl szkoleniowe obejmujg tematyke zwigzang
udzielaC swoim kontrahentom ulgi w obowigzkowych wptatach Z obowigzujgcymi przepisami w zakresie: identyfikacji i zatrudniania
na PFRON. Nasza ustuga zwigzana jest z przygotowaniem takiego pracownikdw niepetnosprawnych, skutecznego prowadzenia
podmiotu do udzielania ulg poprzez: analize stanu biezacego rozliczen do wynagrodzen; zmieniajgcych sie przepisOw opartych
| dostosowanie do spetniania odpowiednich warunkow aby mM.IN. 0 nowelizacje ustaw, nowe rozporzadzenia czy aktualne
taki przywile] naby¢; symulacje prawidtowego naliczania ulg; Interpretacje. Kazdy uczestnik szkolenia dodatkowo ma prawo
przeprowadzenie procesu do momentu pierwszego wyliczenia do wsparcia poszkoleniowego | konsultacjg z trenerem
ulg we wptatach na PFRON. prowadzacym. Zachecamy do zapoznania sie z aktualnym
harmonogramem. Na zyczenie Klientdw mozemy rowniez
ot zorganizowac | przeprowadziC szkolenie zamkniete dopasowujac
> \ zakres | temat szkolenia do indywidualnych potrzeb odbiorcow.
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N |

O
EZPIECZENSTWO

posiadamy aktualhg wiedze na temat przepisow zwigzanych z zatrudnianiem
pracownikOw niepetnosprawnych oraz na biezgaco analizujemy | wdrazamy
obowigzujgce regulacje i ich interpretacje

posiadamy aktualng wiedze na temat mozliwosci | zasad wystepowania
o dofinansowanie do wynagrodzen pracownikow niepetnosprawnych, udzielaniu
ulg | ograniczania obowigzkowych wptat na PFRON

wspieramy Klienta w sprawach zwigzanych z zatrudnieniem oséb
niepetnosprawnych w obszarze obowigzkdw | odpowiedzialnosci
a takze odrebnych przepisdw jakie narzuca na pracodawcow PFRON
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)) prowadzimy kompleksowo wszystkie dziatania zwiazane z rozliczeniami
dofinansowan oraz przygotowaniem odpowiednich sprawozdan i deklaracji
jakie wymaga od pracodawcy PFRON

>> na biezaco Sledzimy i analizujemy zmiany w obowiazujacych przepisach
ZWlgzanych z ustawami, rozporzadzeniami, regulacjami czy interpretacjami
JednoczesSnie wdrazajac je u naszych Klientow

)) szybko | sprawnie dziatamy odpowiadajac na pisma | wezwania jakie otrzymuje
od PFRON pracodawca co znhacznie przyspiesza proces rozwigzywania spraw




117 | korzysci ze wspotpracy

CraCcow

consulting ><

GROUP OF

3.

OSZCZEDNOSC
PIENIEDZY

N |

EXPERTS

samodzielne prowadzenie spraw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikow
niepetnosprawnych wigze sie z utworzeniem stanowiska pracy | wynagrodzeniem
dla osoby, ktora musiataby sie zajmowac tym zagadnieniem - wspotpracujac

z hami Klient nie ponosi tych kosztow

kompleksowa obstuga jaka gwarantujemy nie wymaga korzystania przed
pracodawce jednoczesnie z Kilku specjalistow z roznych dziedzin - przepisy
| prawo w zakresie zatrudniania osOb niepetnosprawnych, zasady rozliczenia
dofinansowan, przepisy w zakresie udzielania pomocy, publicznej, itd. Ustugi
Swiadczone s3g jako pakiet, co znaczaco obniza ich koszt.

dla wiekszosci ustug wynagrodzenie jakie pobieramy oparte jest na zasadach
success fee — Klient ptaci jesli np. otrzyma dofinansowanie. Nasze wynagrodzenie
stanowi koszt uzyskania przychodu.

profesjonalna obstuga oraz biezgca znajomosc przepisdw wptywa na brak btedow
| ewentualnych skutkdw w postaci kar finansowych - btedy mogag sporo kosztowac
a dzieki wspotpracy z nami Klient moze tego uniknac

3
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na kazdym etapie wspotpracy Klient ma mozliwosC skorzystania z doradztwa

w zakresie spraw kadrowych | ptacowych a takze przepisdw zwigzanych
z zatrudnieniem osob niepetnosprawnych — w jednym miejscu mozna nabyc

wiedze, ktdra jest dostepna w kilku urzedach

w przypadku refundacji wynagrodzen pracownikOw niepetnosprawnych
realizujemy wszystkie dziatania samodzielnie a Klient co miesigc odnotowuje

wptyw srodkow z refundacji na konto

kontakt | wymiane informacje ograniczmy do wymaganego minimum
aby jak naimniej angazowac Klienta w zakres ustug jakie dla niego wykonujemy.
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